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Ufficio del Direttore 

 

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA A MEMBRO DELLE 

COMMISSIONI ESAMINATRICI PER ESAMI E TITOLI ED ESAMI DEI CONCORSI 

PUBBLICI DI ATI MESSINA. 

E’ indetto avviso per l’acquisizione di manifestazioni di interessa per la nomina nel ruolo di 

commissario di concorso per le seguenti selezioni che saranno espletate dall’Assemblea Territoriale 

Idrica di Messina: 

- Concorso per esami per la copertura a tempo pieno e determinato – anni 5 (cinque) ai sensi 

dell’art. 28 del D.Lgs 165/2001 di N 1 POSTO DI DIRIGENTE TECNICO - QUALIFICA 

UNICA DIRIGENZIALE - CCNL AREA FUNZIONI LOCALI 

- Concorso per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato – anni 5 (cinque) ai sensi 

dell’art. 30 e 35, comma 3/bis del D.Lgs 165/2001 di  N° 1 POSTO VACANTE DI  CAT 

“D” DEL VIGENTE CCNL – PROFILO PROFESSIONALE “ISTR. DIRETTIVO 

CONTABILE 

- Concorso per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato – anni 5 (cinque) ai sensi 

dell’art. 30 e 35, comma 3/bis, del D.Lgs 165/2001 di N° 1 POSTO VACANTE DI CAT 

“C” DEL VIGENTE CCNL – PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE 

TECNICO” 

- Concorso per la formazione di una graduatoria ai sensi dell’art. 49 della L.R. 15/2004, previo 

svolgimento di prova di idoneità, riservata ai soli soggetti che prestano servizio a tempo 

determinato presso il ATI di Messina aventi i requisiti di cui all’art. 16 della l. 56/87 – 

Attuazione del combinato disposto di cui all’ art. 1, comma 446 della legge 30 dicembre 2018 

n° 145 con l’art. 4, comma 8, del D.L. 101/2013, PER LA COPERTURA di N. 1 POSTO DI 

CAT. B3 A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO PER IL PROFILO DI 

OPERATORE AMM-VO–CONTABILE 

Il Direttore 

VISTO il D.lgs. n. 267 del 18/08/2000 "Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali" e 

ss.mm.ii.; 

VISTO il D.lgs. n. 39 dell’8/4/2013 in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le 

pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 

49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190; 

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 recante norme in materia di accesso agli impieghi nelle 

amministrazioni pubbliche e di svolgimento dei concorsi così come modificato dal D.P.R. 30 ottobre 

1996, n. 693, nelle parti applicabili alla presente procedura;  

VISTO il D.P.C.M. 07/02/1994, n. 174 recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati membri 

dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso amministrazioni pubbliche;  

VISTO il Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, 

approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nelle parti applicabili; 

A
.
T
.
I
.
 
 
-
 
P
R
O
T
O
C
O
L
L
O
 
N
.
 
0
0
0
0
1
0
7
 
D
E
L
 
0
6
-
0
2
-
2
0
2
3
 
I
N
 
p
a
r
t
e
n
z
a



 2 

VISTI il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari 

in materia di documentazione amministrativa” e la L. 7 agosto 1990, n. 241 in materia di “procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 “Codice dell’Amministrazione Digitale”; 

VISTO il D.lgs. n. 66/2010 “Codice dell’ordinamento Militare”; 

VISTA la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 e s.m.i. riguardante i diritti dei portatori di handicap; 

VISTA la Legge 12 marzo 1999, n. 68 e s.m.i. recante norme per il diritto al lavoro dei disabili; 

VISTO il D.lgs. del 14 marzo 2013, n. 33 recante riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il Regolamento UE 679/2016 (GDPR) ed il D.lgs. n. 101/2018 in materia di trattamento dei 

dati personali; 

VISTE le Linee Guida per lo svolgimento dei concorsi pubblici, emanate con la direttiva 3/2018, dal 

Ministero della Semplificazione e della Pubblica Amministrazione. 

 

* * * * 

 

In esecuzione delle determinazioni di approvazione del presente avviso di manifestazione di interesse: 

 Determina n. 4 del 28/01/2023 n. 1 posto di cat. B3 a tempo pieno ed indeterminato 

 Determina n. 5 del 28/01/2023 n° 1 posto di cat “C” - dempo determinato 

 Determina n. 6 del 28/01/2023 n° 1 posto di cat “D” - dempo determinato 

 Determina n. 7 del 28/01/2023 di n 1 posto di dirigente tecnico - qualifica unica dirigenziale - 

tempo determinato 

a firma dello scrivente Direttore Generale riguardante la nomina a membro delle commissioni 

esaminatrici dei concorsi pubblici sopra richiamati. 

Premesso che: 

 per la selezione di n. 1 posto di dirigente tecnico - qualifica unica dirigenziale - CCNL area 

funzioni locali, ai sensi dell’art. 17 comma 6 dell’addendum al regolamento sull’ordinamento 

degli uffici e dei servizi disciplina che la Commissione sarà composta da: 

 n° 3 esperti esterni da scegliersi tra magistrati, dirigenti di prima fascia o equiparati cioè in 

possesso della relativa qualifica, professori di prima fascia di università pubbliche o private, 

Segretari Generali di Fascia A, nonché tra esperti di comprovata qualificazione nelle materie 

oggetto del concorso; 

 la commissione sarà integrata inoltre da membri aggiunti per gli esami di lingua straniera e 

per materie speciali che hanno esclusiva competenza di valutarne l’idoneità. 

 per la selezione di: 

- n. 1 posto vacante di  cat “D” del vigente CCNL – profilo professionale “istr. direttivo 

contabile 

- n° 1 posto vacante di cat “C” del vigente CCNL – profilo professionale “istruttore tecnico” 

- n. 1 posto vacante di cat. B3  del vigente CCNL – profilo di operatore amm.vo–contabile 

ai sensi dell’art. 17 comma 2 dell’addendum al regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei 

servizi disciplina che la Commissione sarà composta: 
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 dal Direttore Generale, che la presiede, unitamente a n° 2 esperti, i Dirigenti di Settore in servizio 

presso l’Ente e, ove mancanti, da un corrispondente numero di componenti interni e, in via 

gradata anche esterni, in possesso di titolo di studio e categoria funzionale, ove trattasi di 

dipendenti di altre P.A., almeno pari a quello previsto per il posto messo a concorso e di titoli e 

qualificazioni professionali relativi alle materie oggetto delle prove di esame. 

 Integrata inoltre da membri aggiunti per gli esami di lingua straniera e per materie speciali che 

hanno esclusiva competenza di valutarne l’idoneità. 

Considerato che: 

 il d. lgs. 165/2001 e il Regolamento dell’ATI di Messina  sull’ordinamento degli uffici e dei 

servizi prevedono che non possano far parte delle commissioni concorsuali coloro che sono stati 

condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 

II del libro secondo del codice penale; i componenti degli Organi di governo 

dell'Amministrazione comunale, coloro che ricoprono cariche politiche, che sono rappresentanti 

sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali. 

 i membri della Commissione, inoltre, presa visione dell’elenco dei concorrenti ammessi, 

debbono sottoscrivere dichiarazione di incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli 

articoli 51 e 52 del c.p.c.. 

Tanto sopra premesso e considerato, 

SI RICHIEDE 

ai soggetti interessati la manifestazione di interesse alla selezione quale membro di commissione per i 

profili in ordine ai quali verrà indicata competenza ed esperienza secondo quanto stabilito dal sopra 

richiamato Regolamento degli Uffici e dei Servizi dell’ATI Messina di trasmettere istanza secondo 

quanto stabilito al presente avviso. 

AVVISA 

Che l’individuazione dei membri della Commissione verrà effettuata dal Consiglio Direttivo così come 

previsto dall’art. 17 dell’addendum al regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, secondo 

una valutazione complessiva dei curricula dei candidati, tenuto conto del criterio dell’esperienza 

scientifica e professionale. 

La presente manifestazione di interesse è utile unicamente per la nomina dei commissari esterni e dei 

membri aggiunti di concorso indicati, senza possibilità di utilizzo al di fuori di esso. 

Nel caso in cui la presente manifestazione di interesse vada desarta e/o non riesca a soddisfarne 

pienamente la copertura per mancanza di domande o per mancanza dei requisiti di ammissione di coloro 

che hanno fatto domanda, il Consiglio Direttivo procederà a nomina diretta, tenuto sempre conto dei 

criteri e requisiti stabiliti dal Regolamento richiamato dal presente avviso. 

Ai Componenti esterni delle Commissioni saranno corrisposti i compensi come stabiliti dal Decreto del 

Presidente del Consiglio dei Ministri del 23/03/1995. 

Alla domanda di cui al presente avviso è obbligatorio allegare il Curriculum Vitae dei candidati redatto 

in formato europeo, corredato da copia fotostatica di un documento di identità, dal quale è possibile 

evincere: 

 I titoli di studio e scientifici ampiamente intesi; 

 l’esperienza professionale maturata; 

 l’esperienza maturata nella partecipazione in qualità di Presidente o membro esperto o aggiunto 

a procedure concorsuali condotte dalla Pubblica Amministrazione nell’ultimo decennio (sarà 

considerato il periodo 2013/2023); 

 l’attinenza del candidato con i profili per cui si richiede la partecipazione alla selezione. 
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PRESENTAZIONE DOMANDA 

TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE 

 

la manifestazione di interesse, redatta in carta libera secondo lo schema predisposto, con i documenti 

alla stessa allegati, dovrà pervenire all’ATI di Messina, entro il termine perentorio del 18/02/2023 ore 

23.59, secondo una delle seguenti modalità: 

 deposito all’ufficio protocollo presso la sede operativa dell’ATI di Messina sita in Messina, 

Viale San Martino n. 336 D.R.P.C., essendo considerata ammissibile la domanda protocollata 

entro le 23.59 del giorno sopra indicato;  

 trasmissione a mezzo raccomandata a/r all’indirizzo sopra richiamato, con elencazione in 

oggetto AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA A MEMBRO 

DELLE COMMISSIONI ESAMINATRICI PER ESAMI E TITOLI ED ESAMI DEI CONCORSI 

PUBBLICI DI ATI MESSINA, essendo considerata in termini la domanda presa in carico dal 

servizio postale entro le 23.59 del giorno sopra indicato; 

 trasmissione a mezzo posta elettronica certificata, indicando in oggetto AVVISO PER 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA NOMINA A MEMBRO DELLE COMMISSIONI 

ESAMINATRICI PER ESAMI E TITOLI ED ESAMI DEI CONCORSI PUBBLICI DI ATI 

MESSINA all’indirizzo: atiacquemessina@pec.it essendo considerata in termini la domanda 

consegnata entro le 23.59 del giorno sopra indicato; 

 

La data di pubblicazione all’Albo pretorio è indicata in calce alla presente manifestazione d’interesse. 

Il termine di conclusione del presente procedimento è di 90 giorni dalla data di pubblicazione 

dell’avviso.  

Lo scrivente Direttore Generale Dott. Arturo Vallone assume la responsabilità del presente 

procedimento. 

INFORMATIVA resa ai sensi degli artt. 13, 14 e 15 del Regolamento UE n. 679/2016. 

Si informano i candidati che il trattamento dei dati personali forniti in sede di partecipazione alla 

presente procedura o comunque acquisiti dall’Ente, è finalizzato all’espletamento delle attività relative 

alla nomina della commissione esaminatrice. 

Con la partecipazione al presente avviso, il candidato acconsente a fornire la documentazione 

presentata, a chiunque abbia interesse legittimo alla richiesta, nei modi e nei termini stabiliti dalla 

normativa vigente sull'accesso agli atti. 

 

 

                Il Direttore Generale 

     f. to  Dott. Arturo Vallone 
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